Intézkedési terv

Az intézkedési terv javasolt sablonja:

Intézmény neve:

Intézmény OM azonositdja:

Intézményvezetd neve:

Intézményvezetd oktatdsi azonositdja:

Intézkedési terv neve/azonositdja:

Intézkedési terv kezd6 datuma:

Intézkedési terv befejezd datuma:

A munkatervek és az éves beszamoldk

Intézkedés! neve/azonositdja: e
felllvizsgalata

Az éves munkatervben és a beszamoldban
Intézkedés célja, indokoltsaga: felmerUlt hidnyossagok potlasa, azok
dsszhangba hozasa.

Rovidtavd: A félévi beszamold elkészitése
soran szerepeljen utalds a munkatervben
kitlizott célokra, feladatokra.

Ellen6rzése: félévkor

Kozéptavu: A tanév végi beszamold
Intézkedés meérfoldkovei, ellendrzési elkészitése soran utalds a munkatervben
pontjai: kitlizott célokra, feladatokra.
Ellen6rzése: tanév végén

Hosszu tavu: A kovetkezd tanévek
beszamoldiban legyen utalds a
munkatervben kitlzott célokra, feladatokra.
Ellen6rzése: minden tanévben

A célok eléréséhez szilkséges feladatok!®

A feladat: Rovidtavu: A félévi beszamoldban a
munkatervi célok és feladatok megjelenitése.
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Kbzéptavu: A tanév végi beszamoldban a
munkatervi célok és feladatok megjelenitése.

HosszU tavu: A kovetkez§ évek
beszdmoldiban a munkatervi célok és
feladatok megjelenitése.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Rovidtava: Félévi beszamold irasa.
K6zéptavu: Tanév végi beszamold irdsa.
HosszUl tavu: A kovetkezd évek
beszamoldinak irdsa.

A feladat elvart eredménye:

Rovidtavu: A félévi beszamoldban
megjelenik a munkatervben szerepld célok
és feladatok teljestilésének a meghatarozasa.

Kozéptavu: A tanév végi beszamoldban
megjelenik a munkatervben szerepld célok
és feladatok teljestlésének a meghatarozasa.

Hosszu tavu: A kdvetkezd évek
beszamoldiban megjelenik a munkatervben
szerepld célok és feladatok teljestilésének a
meghatarozasa.

A feladat tervezett (itemezése:

Rovidtava: Félév zardsat kovetben.
K&zéptavu: A kdvetkezd 6t tanévben a tanév
zarasat kovetben

Hosszu tavu: A kovetkezs évek félévi és
tanévi zarasat kovetben.

A feladat felel6se(i):

Roévidtavu: Intézményvezetd
K&zéptavu: Intézményvezetd
Hosszu tavu: Intézményvezetd

A feladat:

Révidtavu: A kdvetkezd évi munkatervben a
munkakozdsségi munkatervekre épilés
megjelentése.

Kézéptavu: A kovetkezd 6t évben a munka-
tervekben a munkakdzosségi munkatervek-
re épllés megjelentése.

Hosszu tavu: A kovetkezd évek munkater-
veiben a munkakozosségi munkatervekre
épllés megjelentése.

A feladat végrehajtasanak modszere:

ROvidtava: Eves munkaterv irdsa
Kozéptavu: Eves munkaterv irasa
HosszU tavu: Eves munkaterv irdsa




A feladat elvart eredménye:

Rovidtavu: Lathatdva valik az éves in-
tézményi munkaterv és az éves munka-
kdzOsségi munkaterv egymasra épulése.

K6zéptavu: Lathatova valik a kovetkez§ ot
évben az éves intézményi munkaterv és az
éves munkakozosségi munkaterv egymasra
épilése.

HosszU tavu: Lathatdva valik ot év eltelte
utani években is az éves intézményi
munkaterv és az éves munkakdzosségi
munkaterv egymadsra éptilése.

A feladat tervezett Utemezése:

Rovidtavu: Tanév eleje

Kozéptavu: A kovetkezd ot évben a tanév
eleje

Hosszu tavu:A kovetkezé években a tanév
eleje

A feladat felelGse(i):

Rovidtavu: Intézményvezetd
Kozéptavu: Intézményvezetd
Hosszu tavu: Intézményvezetd

A feladat:

Rovidtava: Az éves beszamold soran irdsos
reflexio készitése.

K&zéptavu: A kovetkezd 6t évben az éves
beszamold soran irdsos reflexid készitése.

Hosszu tavu: A kovetkezd években az éves
beszadmold soran irdsos reflexid készitése.

A feladat végrehajtasanak médszere:

Rovidtavu: A beszamolé irdsa
Kozéptavu: A beszamold irdsa

Hosszu tavu: A beszamolo irdsa

A feladat elvart eredménye:

Roévidtavu: A tanév végi beszamoldban az
eredményesen és a kevésbé eredményesen
megvalositott feladatok realizalasa.

Kézéptavu: A kovetkezd 6t tanévben a tanév
végi beszamoldban az eredményesen és a
kevésbé eredményesen megvaldsitott
feladatok realizalasa.




Hosszu tavu: A kdvetkezd tanévekben a
tanév végi beszamoldkban az eredménye-
sen és a kevésbé eredményesen
megvalositott feladatok realizalasa.

Rovidtavi: Tanév végeén

K6zéptavu: A kovetkezd Ot tanitdsi év tanév
A feladat tervezett itemezése: végén

HosszU tavu: Az 6t év eltelte utani tanévek
végén is folyamatosan.

A feladat felel6se(i): Rovidtavu: Intézményvezetd
Kozéptavu: Intézményvezetd

Hosszu tavu: Intézményvezetd

A pedagdgus onértékelés eredményeinek

Intézkedés? neve/azonositdja: PR
) értékelése

Az eddig elkészilt pedagogus dnértékelések
Intézkedés célja, indokoltsaga: alapjan megallapitott eredmények javitasara
tett intézkedések

Rovidtavi: A pedagdgus mddszertani
felkésziltségének fejlesztése,a tanuld
személyiségének fejlesztése, pedagogiai
folyamatok munkakdzosségi szintd
kdvetése,a tanuldstdmogatdsa, kommuni-
kacio és szakmai egylttmikodés a
munkakozdsségen bellli informacidaramlas
erdsitése, elkotelezettség és szakmai
Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési felelGsség-vallalas fejlesztése a tanév
pontjai: masodik félévében az intézményen bellli
eszkozokkel,modszerekkel.

Ellenérzés: a tanév végén

Kozéptavu: A pedagdgus modszertani
felkészlltségének fejlesztése,a tanuld
személyiségének fejlesztése, pedagdgiai
folyamatok munkakozosségi szintd
kdvetése,a tanuldstdmogatdsa, kommuni-
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kacio és szakmai egylttmikodés a
munkakozdsségen bellli informacidaramlas
erdsitése, elkotelezettség és szakmai
felelGsségvallalas fejlesztése a kovetkezd o6t
évben kilsé szakemberek bevonasaval
(szaktanacsado),képzéseken vald
részvétellel.

Ellenérzés: évente

Hosszl tavu: A pedagdgus modszertani
felkészlltségének fejlesztése,a tanuld
szemeélyiségének fejlesztése, pedagodgiai
folyamatok munkakdzosségi szintd
kdvetése,a tanulds tamogatasa, kommuni-
kacio és szakmai egylttmikddés a
munkakozdsségen bellli informacidaramlas
erdsitése, elkotelezettség és szakmai
felel6sség-vallalds fejlesztése folyamatosan,
a munkakozosségek és kilsé szakemberek
részvételével, céliranyos szervezett
pedagdgus tovabbképzésen valo részvétellel.
Ellenérzés: évente, értékelés otévente

A célok eléréséhez sziikséges feladatok®

A feladat:

Révidtavu:

- Apedagdgus modszertani
felkésziltségének fejlesztése
onfejlesztéssel, intézményen bellli jo
gyakorlatok megosztasaval,

- Atanuld személyiségének fejlesztése
a pedagdgus és a tanuld személykozi
kapcsolata er@sitése, tanodrai
differencialas, egyéni bandsmaod
alkalmazasa.

- Pedagogiai folyamatok
munkakozdsségi szint( kovetése,
tanév végi értékelés, célok és
feladatok meghatdrozasa a kovetkezd
tanévhez.

- Atanulds tdmogatasa bels6 tudas-
megosztassal, tandrai
hospitalasokkal, munkakdzosségi
Ulések szakmai tartalmanak
er@sitésével,

- Kommunikacio és szakmai egyUtt-
mUkodés a munkakozdsségen belili




informacidaramlas er@sitése az
Ulések szamanak sdritésével, a
modern infokommunikacios eszkdzok
hasznalataval.

Elkotelezettség és szakmai felel§sség-
vallalas fejlesztése a tanorakra vald
tervszer( felkésziléssel,a tanuldk
csaladi hatterének a megismerésével.

Ellen6rzés: a tanév vége

K&zéptavu:

A pedagdgus modszertani
felkészultségének fejlesztése kilsé
szakemberek bevondsaval,

A tanuld személyiségének fejlesztése
a pedagodgus és a tanuld személykozi
kapcsolata erdsitése, tandrai
differencialas, egyéni banasmod
alkalmazasa folyamatosan,
Pedagogiai folyamatok értékelése
kilsé szakemberek bevonasaval,

A tanulds tdmogatasa belsé
tuddsmegosztassal, hazi képzésekkel
kilsé szakember igénybevételével,
Kommunikacio és szakmai egyltt-
mukddés a munkakozdsségen belili
informaciddramlas er@sitése az
Ulések szamanak sdritésével,az
infokommunikacids eszkdzok
hasznalataval.

Elkotelezettség és szakmai felelGsség-
vallalas fejlesztése motivacios
eszkdzok (pl.bér differencidldsa,
jutalmazas).

Ellen8rzés: évente

Hosszu tavu:

A pedagdgus modszertani
felkésziltségének fejlesztése
onfejlesztéssel, intézményen bellli jo
gyakorlatok megosztdsaval,kilsd
szakemberek bevonasaval.

A tanulo személyiségének fejlesztése
a pedagdgus és a tanuld személykozi
kapcsolata er@sitése, tanodrai
differencialas, egyéni bandasmod




alkalmazésa,kllsé szakemberek
bevonasa (szaktandcsadd),

- Pedagogiai folyamatok
munkakozdsségi szintl kovetése,
tanév végi értékelés, célok és
feladatok meghatarozasa a kdvetkezd
tanévekben, kilsé szakember
bevonasa, tovabbképzéseken vald
részvétel.

- Atanulds tdmogatdsa belsd tudas-
megosztdssal, tandrai
hospitalasokkal, munkakdzosségi
Ulések szakmai tartalmanak
erdsitésével, tovabbképzések,
onképzés, belsé tudasmegosztas,

- Kommunikacio és szakmai
egylttmdkodés a munkakdzdsségen
bellli informacidaramlas erdsitése az
Ulések szamanak sdritésével, a
modern infokommunikacios eszkdzok
hasznalataval.

- Elkotelezettség és szakmai felel6sség-
vallalas fejlesztése a tandrakra valod
tervszer( felkésziléssel,a tanulok
csaladi hatterének a megismerésével,
motivalassal (differencialt
bér,jutalom).

Ellen6rzés: évente, atfogd értékelés
oOtévente

A feladat végrehajtasanak médszere:

Rovidtava: Munkakdzosségek feladatanak
erdsitése

Kézéptavu: A munkakdzosségek feladatainak
erdsitése mellett kilsé szakemberek
bevonasa,képzéseken vald részvétel

Hosszu tavd: A munkakdzosségek
feladatainak erdsitése mellett kiilsé
szakemberek bevonasa,képzéseken vald

részvétel, bels§ tuddsmegosztas.

A feladat elvart eredménye:

Rovidtaviu:Az onértékelés eredményei
javulnak.

Kozéptavu: A tanuldk tanulmanyi eredmé-
nyében , a tanuldshoz valé hozzaallasukban
javulas lathato.




Hosszu tavu: A tanuldk tanulmanyi
eredménye és tanulashoz valo viszonya
javult, a pedagdgus kompetencidk
mérhetben fejlédtek.

A feladat tervezett (itemezése:

Rovidtavu: A masodik félév.

K6zéptavu: A kovetkezd 6t évben minden
tanévben.

Hosszu tavu: ot év utdan minden tanévben .

A feladat felel6se(i):

Rovidtavu: Intézményvezetd, helyettes,
mk.vezet§, pedagdgus

Kozéptavu: Intézményvezetd, helyettes,
mk.vezetd, pedagdgus

Hosszu tavu: Intézményvezetd, helyettes,
mk.vezet6, pedagogus

A feladat:

Rovidtavu: A kdvetkezd évi munkatervben a
munkakozdsségi munkatervekre épulés
megjelentése.

Kozéptavu: A kdvetkezd o6t évben a munka-
tervekben a munkakdzosségi munkatervek-
re épllés megjelentése.

Hosszl tavu: A kovetkezd évek munkater-
veiben a munkakozosségi munkatervekre
épllés megjelentése.

A feladat végrehajtasanak modszere:

ROvidtavu: Eves munkaterv irdsa
Kozéptavu: Eves munkaterv irdsa
Hosszu tavu: Eves munkaterv irdsa

A feladat elvart eredménye:

Rovidtavu: Lathatova valik az éves in-
tézményi munkaterv és az éves munka-
kdzoOsségi munkaterv egymasra épulése.

K&zéptavu: Lathatova valik a kdvetkezd ot
évben az éves intézményi munkaterv és az
éves munkakozosségi munkaterv egymasra
épilése.

Hosszu tavu: Lathatdva valik a kovetkez6
években az éves intézményi munkaterv és az
éves munkakozosségi munkaterv egy-masra
épilése.




A feladat tervezett (temezése:

Rovidtavu: Tanév eleje

K6zéptavu: A kovetkezd ot évben a tanév
eleje

Hosszl tavu:A kovetkez§ években a tanév
eleje

A feladat felel6se(i):

Rovidtavu: Intézményvezetd
Kozéptavu: Intézményvezetd
Hosszu tavu: Intézményvezetd

Intézkedés® neve/azonositdja:

A pedagdgus kérddivek szerint felmerilt
hianyossagok pétlasa

Intézkedés célja, indokoltsaga:

A pedagogus kérddivekbdl megallapithatd
hianyossagok javitasa

Intézkedés meérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

Rovidtavu: Mar a masodik félév végére ja-
vuljon a pedagdgusok segitéd munkaja abban,
hogy a tanuldk az egyéni képességeiket
felfedezzék, kibontakoztathassak, csokken a
tanuldk kdzotti elGitéletesség és né a
kdzosségek kozotti egylttmikddés.
Ellenérzése: tanév vége

Kozéptavu: A kovetkezd 6t évben érezhetd
valtozdsok legyenek abban, hogy a
pedagdgusok a tanuldk egyéni képességeit
felfedezik, kibontakoztatjak.

Ellenérzése: a pedagdgusok dnértékelése
soran minden évben

Hosszu tavu: Az eltelt 6t év utan a pedago-
gusok, a szul6k és a tanuldi vélemények
alapjan a pedagdgusok segité munkaja
abban is megnyilvanul, hogy a tanulok
egyéni képességeiket képesek felfedezni,
kibontakoztatni.

Ellen6rzése: minden tanévben az
onértékelés soran

A célok eléréséhez szilkséges feladatok®
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A feladat:

Rovidtavu: Munkakozosségi szintl rovidtava
stratégia kidolgozasa, alkalmazasa a
pedagodgusok fejleszté munkajanak
er@sitésére.

Kozéptavu: Munkakozosségi szintli kdzéptavu
stratégia kidolgozasa, alkalmazasa a
pedagdgusok fejleszté munkajanak
er@sitésére, a kovetkezd ot évre, azok
beépitése az intézmény szakmai
dokumentumaba.

Hosszu tavu: Intézményi szintl hosszu tavu
stratégia kidolgozasa, alkalmazasa a
pedagodgusok fejleszté munkajanak
erdsitésére, beépitése az intézmény szakmai
dokumentumaba, ezek folyamatos mérése.

A feladat végrehajtasanak mddszere:

Rovidtavu: Megbeszélések, megfelel§
pedagdgiai modszerek alkalmazasa.
Kozéptavu: Megbeszélések, megfeleld
pedagdgiai modszerek alkalmazasa.
Hosszu tavu: Megbeszélések, megfeleld
pedagodgiai modszerek alkalmazasa.

A feladat elvart eredménye:

Rovidtavu: Javul a tanuldk tanuldshoz valé
hozzaallasa, pozitiv visszajelzések érkeznek
tanuloktoél, sziloktdl.

K&zéptavu: A tanulok onértékelése,
dnbizalma nétt, a tanulmanyi eredmények
javulast mutatnak.

Hosszu tavud: Minden pedagdgus képes a
tanuldk egyéni képességeinek a felfedezése,
kibontakoztatdsa.

A feladat tervezett (itemezése:

Rovidtavu: Masodik félév
Kézéptavu: A kovetkezd 6t évben.
Hosszu tava: Ot éven tul.

A feladat felelGse(i):

Rovidtavu: Mk.vezetd, pedagdgusok
Kozéptavu: Mk.vezetd, pedagdgusok
Hosszl tavu: Intézményvezetd, mk.vezetd,
pedagdgusok

A feladat:

Rovidtavu: Az iskolai kozosségi nevelésnek, a
tanulok egylttmikodésének és elGitélet-
mentességének a felmérése, kiértékelése.

Kozéptavu: A felmérés eredményeként
munkakozdsségi szintl kozéptavu cselekvési




terv kidolgozdsa, megvaldsitasa, az otodik év
végén ennek értékelése.

Hosszu tavu: A tanuldi kozosségek
egylttmikddése jo, megszlint az
elGitéletesség az intézményben.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Rovidtavu: Megbeszélések, felmérések
Kozéptavu: A feladatok megvaldsitasa,
értékelése

Hosszu tavu: A bevalt gyakorlatok
alkalmazasa

A feladat elvart eredménye:

Rovidtavu: A valddi problémak feltarasra
kerlljenek.

Kozéptavu: A hozott intézkedések tobbsége
hatékony.

Hosszu tavu: A kdzdsségi egylttmikodés
kivalo, megsz(int az el6itéletesség.

A feladat tervezett Utemezése:

Rovidtavu: A tanév masodik féléve
Kézéptavu: Ot évig évente
Hosszu tavu: Folyamatosan.

A feladat felel6se(i):

Rovidtavu: Intézményvezet§,mk.vezetd
Kozéptavu: Intézményvezetd, mk.vezetd
Hosszu tavu: Intézményvezetd,mk.vezetd

Intézkedés* neve/azonositdja:

A nevelési feladatok hangstlyossaga

Intézkedés célja, indokoltsaga:

A nevelési feladatok hatékonysaganak
novelése

Intézkedés mérféldkovei, ellenbrzési
pontjai:

Rovidtavu:
Kézéptavu:
Hosszu tavu:
Ellen6rzése:

A célok eléréséhez szilkséges feladatok®

A feladat:

A kéttannyelvd tanitas hatékonysaganak
novelése

A feladat végrehajtasanak maodszere:

Rovidtava:
Kézéptavu:
Hosszu tavu:
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A feladat elvart eredménye:

Rovidtava:

K&zéptavu:
HosszU tavu:

A feladat tervezett (temezése:

Rovidtavu:
K&zéptavu:

HosszU tavu:

A feladat felel6se(i):

Rovidtava:
K&zéptavu:
HosszU tavu:

A feladat:

A felsé tagozatos tanuldk kozosségi
nevelésének erésitése

A feladat végrehajtasanak mddszere:

Rovidtavu:
Kézéptavu:

Hosszu tavu:

A feladat elvart eredménye:

Rovidtava:
Kézéptavu:

Hosszu tavu:

A feladat tervezett Utemezése:

Rovidtava:

Kozéptavu:
Hosszu tavu:

A feladat felel6se(i):

Rovidtava:
Kozéptavu:
Hosszu tavu:

Intézkedés® neve/azonositdja:

Az oktatd-nevel6 munka szinvonala

Intézkedés célja, indokoltsaga:

Az oktatd-nevel6 munka szinvonaldnak
novelése

Rovidtavu:

5 Intézkedésenként kitoltendo. 10
Feladatonként kitoltendo.

Az Oktatasi Hivatal altal mddositott, az emberi eré6forrasok minisztere altal 2016. januar 25-én jévahagyott tajékoztaté anyag.

Intézkedés meérfoldkovei, ellendrzési Kozéptavu:
pontjai: Hosszu tavu:
Ellenérzése:
A célok eléréséhez szilkséges feladatok!®
A feladat:




A feladat végrehajtasanak modszere:

Rovidtava:
K&zéptavu:
HosszU tavu:

A feladat elvart eredménye:

Rovidtava:
K&zéptavu:
HosszU tavu:

A feladat tervezett (temezése:

Rovidtava:
K&zéptavu:
HosszU tavu:

A feladat felel6se(i):

Rovidtava:
K&zéptavu:
Hosszu tavu:

A feladat:

A felsd tagozatos tanuldk kdzosségi
nevelésének erdsitése

A feladat végrehajtasanak mddszere:

Rovidtava:
Kézéptavu:
Hosszu tavu:

A feladat elvart eredménye:

Rovidtava:
Kozéptavu:
Hosszu tavu:

A feladat tervezett Utemezése:

Rovidtava:
Kozéptavu:
Hosszu tavu:

A feladat felel6se(i):

Rovidtavu:
Kozéptavu:
HosszU tavu:




