
Dokumentumelemzés - vezető 

Jegyzőkönyv – egymást követő két tanév beszámoló ellenőrzése 

  

A vezető neve:    

Oktatási azonosítója:    

Intézmény neve:    

Intézmény OM azonosítója:    

Egymást követő két tanév beszámoló 

ellenőrzés időpont: 

  

Ellenőrzést végző pedagógus:  

 

Ellenőrzés szempontjai: 

– Hogyan valósul meg a megfigyelési, mérési, értékelési eredmények beépítése a nevelési-

tanulási-tanítási folyamatba?  

– Hogyan irányítja a pedagógiai tervező munkát, az éves nevelési és tevékenységi tervek 

kidolgozását és összehangolását annak érdekében, hogy azok lehetővé tegyék a követelmények 

(fejlesztés, fejlődés) teljesítését valamennyi gyermek számára?  

– Mi történik azokkal a területekkel, amelyek stratégiai vagy operatív szempontból fejlesztésre 

szorulnak?  

– Milyen megvalósult tevékenységek igazolják a vezetői programban leírt célok teljesülését?   

– Milyen dominanciával jelenik meg a dokumentumokban az intézményben működő szakmai 

csoportok munkája?  

– Mire irányul a dokumentumokban az intézményi erőforrások vezetői elemzése?  

– Milyen, a célok elérését támogató együttműködési formák jelennek meg az operatív tervezésben?  

– Az éves munkatervek hogyan közvetítik az érintettek számára az aktuális feladatokat?  

– Az éves beszámolók visszacsatolást adnak-e az érintetteknek az elvégzett feladatokról?  
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       ellenőrzést végző (k)                                                       önértékelő intézményvezető 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


