
Pedagógusbér a 2016/2017.tanévben 

a jelenlegi, (2016.05.06.) még hatályos jogszabályok alapján - VÁLTOZÁS VÁRHATÓ(differenciálás)!!! 

 

326/2013.Korm.rendelet 

 

38. § 
(3) 2016. szeptember 1. és 2017. augusztus 31. között az illetményalap a központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott vetítési alap 

a) 119,6 százaléka középfokú végzettség esetén, ( 100% : 121 394 Ft) 

b) 174,5 százaléka alapfokozat esetén, 

c) 193,2 százaléka mesterfokozat esetén. 

Vetítési alap: 101 500 Ft (költségvetési törvény szerint) 

A pedagógus fokozatokhoz tartozó garantált illetmény az illetményalap százalékában – 2016-2017.tanév - alapfokozat  

b) 174,5 százaléka alapfokozat esetén, 

  A B C D E F 

1 Kategória/év Gyakornok 

 bér             (%) 
Pedagógus I. 

bér                (%) 
Pedagógus II. 

bér               (%) 
Mesterpedagógus 

bér              (%) 
Kutatótanár 

bér            (%) 

2 1. 0–2/4 177 118  Ft (100%)         

3 2. 3–5   212 542 Ft  (120%)       

4 3. 6–8   230 253 Ft (130%)       

5 4. 9–11   239 109 Ft (135%) 265 677 Ft (150%)     

6 5. 12–14   247 965 Ft (140%) 274 533 Ft (155%)     

7 6. 15–17   272 762 Ft  (145%) 283 389 Ft (160%) 354 236 Ft (200%) 389 660 Ft (220%) 

8 7. 18–20   265 677 Ft  (150%) 292 245 Ft (165%) 442 795 Ft (205%) 398 516 Ft (225%) 

9 8. 21–23   274 533 Ft  (155%) 301 111 Ft (170%) 371 948 Ft (210%)  407 371 Ft (230%) 



10 9. 24–26   283 389 Ft (160%) 309 956 Ft (175%) 380 804 Ft (215%) 416 227 Ft (235%) 

11 10. 27–29   292 245 Ft (165%) 318 812 Ft (180%) 389 660 Ft (220%) 425 083 Ft (240%) 

12 11. 30–32   301 101 Ft (170%) 327 668 Ft (185%) 398 516 Ft (225%) 433 939 Ft (245%) 

13 12. 33–35   309 956 Ft (175%) 336 524 Ft (190%)  407 371 Ft (230%) 442 795 Ft (250%) 

14 13. 36–38   318 812 Ft (180%) 345 380 Ft (195%) 416 227  Ft (235%) 442 795 Ft (255%) 

15 14. 39–41   327 668 Ft (185%) 354 236 Ft (200%) 425 083 Ft(240%) 460 506 Ft (260%) 

16 15. 42–44   336 524 Ft (190%) 363 092 Ft (205%) 433 939 Ft (245%) 469 363 Ft (265%) 

 

A pedagógus fokozatokhoz tartozó garantált illetmény az illetményalap százalékában – 2016-2017.tanév – mesterfokozat  

c) 193,2 százaléka mesterfokozat esetén. 

  A B C D E F 

1 Kategória/év Gyakornok 

bér         (%) 
Pedagógus I. 

bér          (%) 
Pedagógus II. 

bér             (%) 
Mesterpedagógus 

bér             (%) 
Kutatótanár 

bér         (%) 

2 1. 0–2/4 196 098  Ft (100%)         

3 2. 3–5   235 318  Ft  (120%)       

4 3. 6–8   254 927  Ft (130%)       

5 4. 9–11   264 732  Ft (135%) 294 147 Ft  (150%)     

6 5. 12–14   274 537  Ft (140%) 303 951 Ft  (155%)     

7 6. 15–17    284 342 Ft  (145%) 313 759 Ft (160%) 392 196 Ft (200%) 431 416 Ft (220%) 

8 7. 18–20   294 147 Ft  (150%) 323 562 Ft (165%) 402 001 Ft (205%) 441 226 Ft (225%) 

9 8. 21–23   303 951 Ft  (155%) 333 367 Ft (170%) 411806 Ft (210%) 451 025 Ft (230%) 

10 9. 24–26   313 759 Ft (160%) 343 172 Ft (175%) 421 611 Ft (215%) 460 830 Ft (235%) 

11 10. 27–29   323 562 Ft (165%) 352 976 Ft (180%) 431 416 Ft (220%) 470 635 Ft (240%) 

12 11. 30–32   333 367 Ft (170%) 362 781 Ft (185%) 441 226 Ft (225%) 480 440 Ft (245%) 

13 12. 33–35   343 172 Ft (175%) 372 586 Ft (190%) 451 025 Ft (230%) 490 245 Ft (250%) 

14 13. 36–38   352 976 Ft (180%)  382  391 Ft(195%) 460 830 Ft (235%) 500 050 Ft (255%) 



15 14. 39–41   362 781 Ft (185%) 392 196 Ft (200%) 470 635 Ft (240%) 509 855 Ft (260%) 

16 15. 42–44   372 586 Ft (190%) 402 001 Ft (205%) 480 440 Ft (245%) 519 660 Ft (265%) 

 

2016/2017.tanévben a köznevelési intézményekben alkalmazottak számára járó pótlékok és azok mértéke az illetményalap százalékában 

Figyelem! A változás várhatóan érinteni fogja a pótlékok összegét is! 

Alapfokozat esetén az illetményalap: 177 118  Ft  

  A B C 

1 Pótlék megnevezése Pótlék alsó határa -  Pótlék felső határa 

2 intézményvezetői 40%  -  70 847 Ft 80 % - 141 694 Ft 

3 osztályfőnöki/kollégiumban csoportvezetői 10%  -  17 711 Ft          30% -  53 135 Ft 

4 munkaközösség-vezetői     5% -    8 856  Ft          10% -  17 711 Ft 

5 intézményvezető-helyettesi 20% -   35 424 Ft          40% -  70 847 Ft 

6 nemzetiségi 10% -   17 711 Ft          10% -  17 711 Ft 

7 gyógypedagógiai 5% -      8 856  Ft          10% -  17 711 Ft 

8 nehéz körülmények között végzett munkáért 

járó 

10% -   17 711 Ft           30% -  53 135 Ft 

9 gyakorlati oktatás-vezetői 20% -  35 424 Ft            40% -  70 847 Ft 

Mesterfokozat esetén az illetményalap: 196 098  Ft  

  A B C 

1 Pótlék megnevezése Pótlék alsó határa -  Pótlék felső határa 

2 intézményvezetői 40%  -  78 439 Ft              80 % - 156 874 Ft 

3 osztályfőnöki/kollégiumban csoportvezetői 10%  -  19 610 Ft 30% -  58 829 Ft 



4 munkaközösség-vezetői     5% -    9 805  Ft 10% -  19 610 Ft 

5 intézményvezető-helyettesi 20% -   39 220 Ft 40% -  78 439 Ft 

6 nemzetiségi 10% -   19 610 Ft 10% -  19 610 Ft 

7 gyógypedagógiai 5% -      9 805  Ft 10% -  19 610 Ft 

8 nehéz körülmények között végzett munkáért 

járó 

10% -   19 610 Ft 30% -  58 829 Ft 

9 gyakorlati oktatás-vezetői 20% -  39 220 Ft 40% -  78 439 Ft 

 

326/2013.Korm.rend. 6. A pedagógusok illetménypótléka megállapításának részletes szabályai 

16. § (1) A magasabb vezetői megbízás megszűnését megelőzően legalább tíz évig intézményvezetői megbízással rendelkező pedagógus 

„címzetes igazgatói” címben és pótlékban részesül, amennyiben intézményvezetői megbízásának lejártát vagy megszűnését követően továbbra 

is a korábban általa vezetett intézményben marad. A pótlék mértéke a volt intézményvezető korábbi vezetői pótlékának huszonöt százaléka. 

(2) Osztályfőnöki pótlékra jogosult az a pedagógus, aki iskolában osztályfőnöki feladatokat, kollégiumban, alapfokú művészeti iskolában önálló 

tanulócsoport-vezetői feladatot lát el. 

(3) A munkaközösség-vezetői (tanszakvezetői, tagozatvezetői, szakosztályvezetői) pótlékra az a pedagógus jogosult, aki intézményi 

munkaközösség-vezetői (tanszakvezetői, tagozatvezetői, szakosztályvezetői) vagy intézmények közötti munkaközösség-vezetői (tanszakvezetői, 

tagozatvezetői, szakosztályvezetői) feladatot lát el. 

(4) A tagintézmény-vezető, intézményegység-vezető az intézményvezető-helyettesi pótlék 

a) felső határa alapján megállapított pótlékra jogosult, ha a tagintézmény, intézményegység gyermek-, tanulólétszáma meghaladja a hétszázötven 

főt,(ez alapfokozat esetén: 70 847 Ft, mesterfokozat esetén: 78 439 Ft) 

b) az illetményalap harminc százalékának megfelelő pótlékra jogosult, ha a tagintézmény, intézményegység gyermek-, tanulólétszáma 

meghaladja a kettőszázötven főt, de legfeljebb hétszázötven fő, (ez alapfokozat esetén: 53 135 Ft, mesterfokozat esetén: 58 829 Ft) 



 

c) alsó határa alapján megállapított pótlékra jogosult, ha a tagintézmény, intézményegység gyermek-, tanulólétszáma legfeljebb 

kettőszázötven fő. (ez alapfokozat esetén: 35 424 Ft Ft , mesterfokozat esetén: 39 220 Ft) 

(4a)21 A (4) bekezdés alkalmazásában az október 1-jei gyermek- és tanulólétszám az irányadó. 

(5) A tagintézményvezető-helyettes és az intézményegységvezető-helyettes az intézményvezető-helyettesi pótlék alsó határa alapján megállapított 

pótlékra jogosult. (ez alapfokozat esetén: 35 424 Ft Ft , mesterfokozat esetén: 39 220 Ft) 

(6) Nemzetiségi pótlékra az a pedagógus jogosult, aki nemzetiségi nyelvű óvodában, iskolában, kollégiumban állandó jelleggel, neveléssel-

oktatással lekötött munkaidejének legalább ötven százalékában nemzetiségi anyanyelven nevelő, oktató munkát végez. E pótlékra jogosult 

az a pedagógus is, aki óvodában, iskolában siket vagy nagyothalló gyermekek, tanulók nevelésénél, oktatásánál a jelnyelvet is alkalmazza, 

feltéve, hogy rendelkezik a szakértő jeltolmács vagy fordító jeltolmács szakképzettséggel. 

(7) Gyógypedagógiai pótlékra az a pedagógus jogosult, aki sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók óvodai nevelését, iskolai nevelés-oktatását, 

kollégiumi nevelését vagy fejlesztő nevelés-oktatását a szakértői bizottság szakvéleményében foglaltak szerint végzi, feltéve, ha kizárólag sajátos 

nevelési igényű gyermekekkel, tanulókkal foglalkozik, vagy ha az általa felkészített gyermekek, tanulók közül a sajátos nevelési igényű gyermekek, 

tanulók aránya a nevelési év, tanév első napján eléri a harminchárom százalékot. 

(8) A nehéz körülmények között végzett munkáért járó pótlékra az az óvodai nevelésben, nappali rendszerű általános vagy középfokú iskolai 

oktatásban, kollégiumban, pedagógiai-szakszolgálatban pedagógus-munkakörben foglalkoztatott jogosult, aki olyan köznevelési intézményben 

vagy a köznevelési intézmény olyan feladatellátási helyén dolgozik, amely a kedvezményezett települések besorolásáról és a besorolás 

feltételrendszeréről szóló kormányrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett települések között szereplő településen található. 

(9) A pedagógus számára jogszabályban meghatározottak szerint az (1)–(8) bekezdésben meghatározott pótlékokon felül további pótlék is 

megállapítható. 

Közalkalmazotti bértábla 

A közalkalmazotti fizetési osztályok első fizetési fokozata szerinti garantált illetmények havi összege forintban, 
valamint a fizetési fokozatokhoz tartozó legkisebb szorzószámok 2016. évben (2017-ben VÁLTOZÁS VÁRHATÓ). 

http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162771.291860#foot21


Fize-

tési 

Fizetési osztályok 

foko-

zatok 

A 

 

B C D E F G H I J 

1. 69 000 77 000 78 000 79 000 89 000 122 000 127 000 129 500 142 000 154 500 

2. 1,0175 

70 208 Ft 

1,0175 

78 348 Ft 

1,0200 

79 560 Ft 

1,0250 

80 975 Ft 

1,0275 

91 448 Ft 

1,0350 

126 270 Ft 

1,0350 

131 445 Ft 

1,0500 

135 975 Ft 

1,0450 

148 390 Ft 

1,0600 

163 770 Ft 

3. 1,0350 

71 415 Ft 

1,0350 

79 695 Ft 

1,0400 

81 120 Ft 

1,0500                     
82 950 Ft  

 

1,0550 

93 895 Ft 

1,0725 

130 845 Ft 

1,0725 

136 208 Ft 

 

1,1000 

142 450 Ft 

1,1025 

156 555 Ft 

1,1350 

175 358 Ft 

4. 1,0525 

72 623 Ft 

1,0525 

81 043 Ft 

1,0650 

83 070 Ft 

1,0750                      
84 925 Ft  

 

1,0900 

97 010 Ft 

1,1100 

135 420 Ft 

1,1100 

140 970 Ft 

 

 

 

1,1500 

148 925 Ft 

1,1675 

165 785 Ft 

1,2100 

186 945 Ft 

5. 1,0700 

75 038 Ft 

1,0700 

82 390 Ft 

1,0900 

85 020 Ft 

1,1000                      

86 900 Ft  

 

1,1250 

100 125 Ft 

1,1475 

139 995 Ft 

1,1475 

145 733 Ft 

1,2000 

155 400 Ft 

1,2425 

176 435 Ft 

1,2850 

198 535 Ft 

6. 1,0875 

75 038 Ft 

1,0875 

83 738 Ft 

1,1125 

86 775 Ft 

1,1250                      

88 875 Ft  

 

1,1600 

103 240 Ft 

1,1850 

144 570 Ft 

1,1850 

150 495 Ft 

 

1,2600 

163 170 Ft 

1,3175 

187 085 Ft 

1,3600 

210 120 Ft 

7. 1,1075 

76 418 Ft 

1,1075 

85 278 Ft 

1,1375 

88 725 Ft 

1,1525                      

91 048 Ft  

 

1,1975 

106 578 Ft 

1,2225 

149 145 Ft 

1,2225 

155 258 Ft 

1,3350 

172 883 Ft 

1,3925 

197 735 Ft 

1,4200 

219 390 Ft 

8. 1,1275 

77 798 Ft 

1,1400 

87 780 Ft 

1,1625 

90 675 Ft 

1,1875                      

93 813 Ft  

 

1,2350 

109 915 Ft 

1,2650 

154 330 Ft 

 

1,2725 

161 608 Ft 

1,4100 

182 595 Ft 

1,4675 

208 385 Ft 

1,4825 

229 046 Ft 



9. 1,1500 

79 350 Ft 

1,1725 

90 283 Ft 

1,1950 

93 210 Ft 

1,2250                      
96 775 Ft  

 

1,2725 

113 252 Ft 

1,3075 

159 515 Ft 

1,3325 

169 228 Ft 

1,4850 

192 308 Ft 

1,5275 

216 905 Ft 

1,5450 

238 703 Ft 

10. 1,1725 

80 903 Ft 

1,2075 

92 978 Ft 

1,2300 

95 940 Ft 

1,2625                      
99 738 Ft  

 

1,3100 

116 590 Ft 

1,3675 

166 835 Ft 

1,3950 

177 165 Ft 

1,5600 

202 020 Ft 

1,5875 

225 425 Ft 

1,6075 

248 359 Ft 

11. 1,1950 

82 455 Ft 

1,2425 

95 673 Ft 

1,2675 

98 865 Ft 

1,3000                    

102 700 Ft  

 

1,3475 

119 928 Ft 

 

1,4275 

174 155 Ft 

1,4575 

185 103 Ft 

1,6250 

210 438 Ft 

1,6475 

233 945 Ft 

1,6700 

258 015 Ft 

12. 1,2175 

84 008 Ft 

1,2775 

98 368 Ft 

1,3050 

101 790 Ft 

1,3375                    
105 663 Ft  

 

1,3775 

119 928 Ft 

1,4875 

181 475 Ft 

 

1,5200 

193 040 Ft 

1,6900 

218 855 Ft 

1,7075 

242 465 Ft 

1,7325 

267 671 Ft 

13. 1,2400 

85 560 Ft 

1,3125 

101 063 Ft 

1,3425 

104 715 Ft 

1,3750                    
108 625 Ft  

 

1,4075 

125 268 Ft 

 

1,5475 

188 795 Ft 

 

1,5825 

200 978 Ft 

1,7550 

227 273 Ft 

1,7775 

252 405 Ft 

1,8025 

278 486 Ft 

14. 1,2625 

87 113 Ft 

1,3500 

103 950 Ft 

1,3800 

107 640 Ft 

1,4125                    
111 588 Ft  

 

1,4425 

128 383 Ft 

1,6075 

196 115 Ft 

 

 

1,6450 

208 915 Ft 

1,8200 

235 690 Ft 

1,8475 

262 345 Ft 

1,872 

289 301 Ft 

VÁRHATÓ VÁLTOZÁS: a nevelő-oktató munkát segítők kétszer 35 ezer forintos juttatást kapnak. 

Ezen felül 2017. január 1-től minden pedagógus szakképzettséggel nem rendelkező nevelő-oktató munkát segítő dolgozó 

10 százalékos emelésben részesül, aminek költségvetési igénye majdnem 10 milliárd forint. 

 

                                                                                                                                                    Összeállította: Aranyosiné Borsodi Éva 


