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Ovodai fejleszté program

(a jogszabaly értelmezése)

Jogsz.: 20/2012.EMMI 173.§

Ovodai fejleszto program

Az 6vodai fejlesztd programban az a gyermek vehet részt, aki a Gyvt. 67/A. § alapjan, figyelemmel a
Gyvt. 161/Q. §-aban foglaltakra hatranyos helyzetlinek minésiil (megj.. véleményem,hogy a
halmozottan hatranyos helyzetii nem, a GYvt 67/A kiilon nevesiti,hogy ki szamit hatranyos
helyzetii és ki halmozottan hdtranyos helyzetiinek!).

Az 6voda vezetdje felveheti az 6vodai fejleszté programba azt a gyermeket is, aki nem
hatranyos helyzetii, feltéve, hogy a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil (megj: azt is fel lehet venni,aki HHH,mert ¢ részesiil gyermekvédelmi kedvezményben,
de az aranyokra figyelni kell).

Az igy felvehet6 gyermekek létszama azonban nem haladhatja meg — tort 1étszam esetén
felfelé kerekitve — az adott csoportba felvett, dvodai felkészitésben részt vevo

oyermekek létszamanak tizenot szazalékat.

Az 0voda feladata a fejleszt6é program megvalositasaban:
Az 6vodai fejlesztd program keretében — a gyermek igényéhez igazodva — biztositja az dvoda
a) a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat,
b) a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet,
¢) az egyiittmiikodések kialakitasat azokkal a szolgalatokkal, amelyek a gyermekek dévodai
nevelése soran a sziiloket tamogatjak, és a gyermekek szamara szolgaltatasokat biztositanak.

A pedagogus feladata a fejleszto program megvalositasaban:

A programnak megfeleltetheté tevékenységek megvalositasa:
- igy egyéni fejlesztési terv készitése és ennek alapjan torténé képességfejlesztés,
- egyiittmilkodést tamogato, szocialis képességeket fejleszté6 modszerek alkalmazasa
a gyermekek nevelésében,
- agyermek fejlodését segité mas szakemberekkel torténé egyiittmiikodés,
- a gyermekek differencialt, fejleszto értékelése, a csaladjaikkal torténo rendszeres
kapcsolattartas.

Az ovodai fejleszto program szervezésének feltétele:

- az adott nevelési évben az 6voda, tagovoda felvételi korzetében €16, ovodas koru
hatranyos helyzetii gyermekeknek korcsoportonként legalabb hetven szazaléka
részt vesz az ovodai nevelésben,

- az 6vodaban, tagévodaban a hatranyos helyzeti gyermekek aranya — tort létszam
esetén felfelé kerekitve — eléri a tiz szazalékot.
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- Amennyiben az évoddban, az adott feladatellatdsi helyen korcsoportonként tébb
parhuzamos csoport miikddik, a hatranyos helyzetii gyermekek létszamanak a
csoportba jaré gyermekek létszamahoz viszonyitott aranya és a parhuzamos
csoport ugyanezen aranya kozti eltérés nem haladhatja meg a huszonot
szazalékpontot.

- Ezt a vegyes csoportok kozott is alkalmazni kell abban az esetben, amennyiben az adott
feladatellatasi helyen tobb vegyes csoport miikodik.

- Vegyes csoport esetében a vegyes csoportba jaro hatranyos helyzetii gyermekek
aranya és az 6voda, tagévoda egészében a hatranyos helyzetii gyermekek aranya
kozotti eltérés nem haladhatja meg — tort 1étszam esetén felfelé kerekitve — a
huszonot szazalékpontot.

Az 6vodai fejleszté programban részt vevé gyermek — az oktatasért felelés miniszter altal
kiadott program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténd — haladasat, fejlodését, tovabba
az_ezeket hatraltatd okokat az egyéni fejlesztésben résztvevé pedagdgusok legalabb
haromhavonta értékelik.

Az értékelésre meg kell hivni a gyermek sziiljét és indokolt esetben a gyermekjoléti
szolgalat, a gyamhatosag, valamint a nevelési tanacsadast végzo pedagogiai szakszolgalat
képviselojét.

Az 6vodai fejlesztd programot az intézmény a kiilon jogszabalyban erre kijeldlt szervezettel
kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan, a szervezet szakmai tdmogatasaval szervezi meg.
E szakmai szolgaltatas kiterjed az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol
sz016 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a szerinti Onkormanyzati intézkedési terv kdzoktatasi
esélyegyenlOségi intézkedési terve elkészitésének tdmogatasara is. A szervezet az Ovodai
fejleszté program vonatkozasaban a 172. § (2) bekezdésében foglaltak szerint nydjt szakmai
tamogatast.

Mikor nem nyujthato tobblettamogatas (potlék esetében fontos tudnivalo)?

Ha az intézmény székhelye és tagintézménye, tagintézményei azonos telepiilésen, azonos
févarosi keriiletben miikodnek, és ezek kozott az adott székhelyre, tagintézménybe jard
hatranyos helyzetii tanulok 1étszdmanak az adott székhelyre, tagintézménybe jaro dsszes tanuld
1étszamahoz viszonyitott ardnya eltérd, amennyiben ez az eltérés barmely két tagintézmény,
tovabba barmely tagintézmény és a székhely kozott meghaladja — tort 1étszam esetében
felfel¢ kerekitve — a huszonot szazalékpontot.

A kiilonb6zo telepiilésen 1évo székhely és tagintézmények esetén az eltérést csak az adott telepiilésen 1év6 székhely,
tagintézmények esetében kell vizsgalni;

- Ha az Aaltalanos iskoliban évfolyamonként tobb osztialy miikodik, és
évfolyamonként az egyes osztialyokban a hatranyos helyzetii tanulok létszamanak
az osztalyba jaro osszes tanulo létszamahoz viszonyitott aranya (a tovabbiakban:
osztalyon beliili arany) eltéré az osztalyok kozott, amennyiben ez az eltérés
meghaladja — tort 1étszam esetében felfelé kerekitve —a huszonot szazalékpontot.

Tagintézmények esetén az eltérést csak az adott tagintézményen beliil kell vizsgalni. Amennyiben barmely
feladatellatasi helyen dsszevont osztaly és nem dsszevont osztaly egyarant miikodik, az 6sszevont osztaly osztalyon
beliili aranyat az 6sszevonasban érintett évfolyamok osztalyon beliili aranyanak atlagaval kell 6sszehasonlitani;
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- Ha a telepiilésen, a fovarosi keriiletben tobb intézmény miikodik, és azok
barmelyikében a hatranyos helyzetli gyerekek intézményen  beliili aranya a
telepiilésen vagy az adott keriiletben miikodo osszes 6vodajaban a hatranyos
helyzetii _gvermekek létszamanak a telepiilés vagy az adott Keriilet osszes
ovodajaba jaro gyermek létszamahoz viszonyvitott aranyahoz (a tovabbiakban:
telepiilési_arany) képest — tort létszam esetében felfelé kerekitve — tobb mint
huszonot szazalékponttal eltér.

A nehéz koriillmények kozott végzett munkaért jaro potlék

A nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jaro potlék adhato a 326/2013.Korm.rend. 16.§
(8) bekezdés b) pontja alapjan annak a pedagogusnak is , (6voda,alt.isk., kdzépiskola,kollégium
ped.szaksz.) aki olyan koznevelési intézmény feladatellatasi helyén dolgozik, amely a
kedvezményezett telepiilések besoroldsarol és a besorolds feltételrendszerérdél szo6lo
kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett telepiilések kozott nem szerepel,
de az intézmény feltételei megfelelnek a képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités
rendszerének és az miikodik is az intézményben , valamint a feladatellatasi kotelezettsége
is megfelel a 326/2013.Korm.rend. 16.§ (8) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak.

Ezek a feltételek:

- Mt. szerinti altalanos teljes napi munkaid6 alapulvételével meghatarozott heti munkaido
legalabb otven szazalékaban ( tehat heti 20 ora,ami nem heti 20 foglalkozast
jelent,hanem a heti 40 6ra munkaido felét) a koznevelési intézmény altal folytatott
képességkibontakoztatd, integracios felkészités vagy a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhaszndlatdrél szold miniszteri
rendeletben meghatarozott feladatokat 1t el,

- a képesség-kibontakoztatd felkészitéshez adhatd tobblettimogatas kizard feltételei
fennallnak,

- a hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok aranya a feladatellatasi helyen eléri el az 6t
szazalékot

NOKS-nak nem jar ebben az esetben ez a potlék.
Egyéb tajékoztatas:

Ha az intézmény alapité okirata , alapdokumentuma tartalmazza mar,akkor az intézmény ezt a
feladatot akkor is koteles ellatni,ha enélkiil is kapnak a pedagdégusok nehéz koriilmények kozott
végzett munkaért jard potlékot,mert a koznevelési intézmény olyan feladatellatasi helyen van,
amely a kedvezmeényezett telepiilések besorolasarol €s a besorolas feltételrendszerérdl szolo
kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett telepiilések kozott szerepel (ekkor
a potlék a NOKS-nak is jar.

Ha az alapito okiratban, alapdokumentumban ez a feladat nem szerepel,de az intézmény ezt
szeretné megvaldsitani,akkor alapité okirat , alapdokumentum moddositast kell kérni a
fenntartotol ( a fenntartdé majus utols6 munkanapjaig hozhat ilyen dontést) és a kovetkezo
tanévtol lehet ezt bevezetni.
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Jogsz.:
68. Az 6vodai fejleszté program megszervezése

173. § (1> Az 6voda a hatranyos helyzetli gyermekek szaméra az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo, felzarkdztatd program szerint
6vodai fejlesztd programot szervez. Az évodai fejlesztd programban az a gyermek vehet részt,
aki a Gyvt. 67/A. § alapjan, figyelemmel a Gyvt. 161/Q. §-aban foglaltakra hatranyos
helyzetiinek mindsiil. Az 6voda vezetdje felveheti az dvodai fejlesztd programba azt a
gyermeket is, aki nem hatranyos helyzetl, feltéve, hogy a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil. Az igy felvehetd gyermekek 1étszama azonban nem haladhatja meg
— tort 1étszam esetén felfelé kerekitve — az adott csoportba felvett, dvodai felkészitésben részt
vevo gyermekek l1étszamanak tizenot szazalékat.

(2) Az 6vodai fejlesztd program keretében — a gyermek igényéhez igazodva — biztositja az
6voda

a) a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat,

b) a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet,

¢) az egyiittmikodések kialakitasat azokkal a szolgalatokkal, amelyek a gyermekek ovodai
nevelése soran a sziiloket tamogatjak, és a gyermekek szamara szolgaltatasokat biztositanak.

(2a)3° A fejlesztd program keretében a pedagdgus feladata az (1) bekezdésben foglalt
programnak megfeleltethetd tevékenységek megvalositasa, igy egyéni fejlesztési terv készitése
¢s ennek alapjan torténd képességfejlesztés, egyiittmiikodést timogatd, szocialis képességeket
fejlesztd modszerek alkalmazdsa a gyermekek nevelésében, a gyermek fejlodését segitd mas
szakemberekkel torténd egylittmiikodés, a gyermekek differencialt, fejlesztd értékelése, a
csaladjaikkal torténd rendszeres kapcsolattartas.

(3221 Az 6vodai fejlesztd program szervezésének feltétele, hogy az adott nevelési évben az
6voda, tagovoda felvételi korzetében €16, 6vodas kort hatranyos helyzetli gyermekeknek
korcsoportonként legalabb hetven szazaléka részt vesz az Ovodai nevelésben, tovabba az
ovodaban, tagovodaban a hatranyos helyzetli gyermekek ardnya — tort 1étszam esetén felfelé
kerekitve — eléri a tiz szazalékot.

(4)3% Amennyiben az 6voddban, az adott feladatellatasi helyen korcsoportonként tdbb
parhuzamos csoport mitkddik, a hatranyos helyzetli gyermekek 1étszamanak a csoportba jaro
gyermekek 1étszaméhoz viszonyitott aranya és a parhuzamos csoport ugyanezen ardnya kozti
eltérés nem haladhatja meg a huszon6t szdzalékpontot. E rendelkezést vegyes csoportok kozott
is alkalmazni kell abban az esetben, amennyiben az adott feladatellatasi helyen tobb vegyes
csoport miikddik. Vegyes csoport esetében a vegyes csoportba jard hatranyos helyzetii
gyermekek aranya €s az 6voda, tagovoda egészében a hatranyos helyzetli gyermekek aranya
kozotti eltérés nem haladhatja meg — tort 1étszam esetén felfelé kerekitve — a huszonot
szazalékpontot.

(5) Az 6vodai fejlesztd programban részt vevd gyermek — az oktatasért felelés miniszter altal
kiadott program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténd — haladasat, fejlodését, tovabba
az ezeket hatraltatd6 okokat az egyéni fejlesztésben résztvevd pedagdgusok legalabb
haromhavonta értékelik. Az értékelésre meg kell hivni a gyermek sziil6jét és indokolt esetben
a gyermekjoléti szolgalat, a gydmhatosag, valamint a nevelési tanacsadast végzd pedagogiai
szakszolgalat képviseldjét.

(6) Az O6vodai fejlesztd programot az intézmény a kiilon jogszabalyban erre kijelolt
szervezettel kotott egylittmiikodési megéllapodas alapjan, a szervezet szakmai tdmogatasaval
szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a szerinti onkormanyzati intézkedési terv
kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terve elkészitésének tamogatasara is. A szervezet az
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ovodai fejleszté program vonatkozasadban a 172. § (2) bekezdésében foglaltak szerint nyujt
szakmai tAmogatast.

326/2013.Korm.rend.

16.§ (8)X2 A nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jard potlékra az a pedagdgus-
munkakorben foglalkoztatott jogosult, aki

a) az 6vodai nevelésben, nappali rendszerii altalanos vagy kozépfoka iskolai oktatasban,
kollégiumban, pedagogiai szakszolgalatnal vagy e koznevelési intézmény olyan feladatellatasi
helyén dolgozik, amely a kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolds
feltételrendszerérdl szo6l6 kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett
telepiilések kozott szereplo telepiilésen talalhatd, vagy

b) az Mt. szerinti altalanos teljes napi munkaid6 alapulvételével meghatarozott heti munkaid6
legalabb 6tven szdzalékaban a kdznevelési intézmény altal folytatott képességkibontakoztato,
integracios felkészités vagy oOvodai fejleszté program keretében a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold miniszteri
rendeletben meghatarozott feladatokat lat el, kivéve, ha a képesség-kibontakoztatd
felkészitéshez adhatd tobblettdmogatas kizard feltételei fenndllnak, vagy ha a hatranyos
helyzetli gyermekek, tanulok ardnya a feladatellatasi helyen nem éri el az 6t szazalékot.

(9) A pedagdgus szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint az (1)—(8) bekezdésben
meghatarozott potlékokon feliil tovabbi potlék is megallapithato.
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